Занятости подростков и молодежи района в 2010 году 
С целью организации временной занятости подростков и молодежи района в 2010 году администрацией Нижневартовского района проведена следующая работа: 

· Заключено соглашение об участии органов местного самоуправления в организации и финансировании проведения общественных работ молодежи и временной занятости несовершеннолетних от 01.02.2010 между администрацией района и Бюджетным учреждением Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Нижневартовский центр занятости населения». 

Финансирование мероприятий занятости будет осуществляться за счет средств долгосрочной целевой программы «Молодежь Нижневартовского района на 2010-2012 годы» предусмотренных на организацию и проведение мероприятий по содействию трудовой адаптации молодежи и подростков от 14 лет через молодежные центры, трудовые бригады и молодежные отряды. 

Сумма финансирования мероприятий занятости на 2010 год составит 3000 тысяч рублей, из них 500 тыс. рублей на общественные работы для граждан испытующих трудности в поиске работы; 2500 тыс. рублей на временную занятость несовершеннолетних граждан. 

· Принято постановление администрации района «О внесении изменений в постановление администрации района от 08.10.2009 № 1183 «Об организации общественных работ для граждан, испытывающих трудности в поиске работы, и временной занятости несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 19 лет». 

Данное постановление определяет размер заработной платы подростков и молодежи в 2010 году, осуществляющих временную трудовую деятельность в муниципальных учреждения «Районный молодежный центр «Луч» пгт. Излучинск и «Молодежный центр «Перекресток» пгт. Новоаганск, при условии полной отработки месячной нормы рабочего времени и выполнения нормы труда заработная плата граждан составить 9160 рублей. 

Приоритетным правом при трудоустройстве пользуются несовершеннолетние граждане, относящиеся к категориям: 
· стоящие на внутришкольном учете, в комиссии по делам несовершеннолетних, отделении по делам несовершеннолетних отдела внутренних дел; 

· многодетные, малообеспеченные, неблагополучные семьи, семьи находящиеся в социально-опасном положении и семьи потерявшие кормильцев; 

· дети – инвалиды, дети с ограниченными способностями к трудовой деятельности; 

· дети – сироты, дети, оставшихся без попечения родителей; 

· подростки из числа малочисленных народов Севера; 

· беженцы и вынужденные переселенцы; 

· родители которых потеряли рабочее место по причине сокращения штата; 

· родители которых являются ветеранами боевых действий. 

ПЕРЕЧЕНЬ ВИДОВ РАБОТ, 
выполняемых несовершеннолетними от 14 до 18 лет 
· Закладка зеленых насаждений; обрезка деревьев 

· Формирование и высадка клумб; полив газонов, зеленых насаждений 

· Разбор малых строений (теплицы, заборы, сараи) и погрузка на грузовой транспорт 

· Благоустройство и уборка национальных музеев, изготовление инвентаря для музейных нужд, мелкий ремонт строений 

· Уборка территорий прилегающих к аллеям, паркам, памятникам, мемориалам, обелискам и другим историческим местам 

· Благоустройство и санитарная очистка парковых зон, пляжных зон, памятников, поселковых территорий 

· Покраска скамеек, заборов, ограждений, урн, контейнеров и других малых архитектурных форм 

· Санитарная уборка внутрипоселковых дорог, газонов, жилых дворов 

· Ремонт и благоустройство детских городков и площадок, спортивных площадок 

· Вожатская работа в дворовых клубах, в пришкольных лагерях, хобби-центрах 

· Уход за престарелыми и больными людьми, помощь в хозяйстве ветеранам, инвалидам и пенсионерам (покупка продуктов и медикаментов, уборка квартиры, мытье посуды, колка и складирование дров, доставка воды, уборка территории, прилегающей к дому, мелкие ремонтные работы) 

· Помощники воспитателей в дошкольных учреждениях, помощники руководителей кружковой работы в учреждениях дополнительного образования и культуры 

· Обслуживание зрелищных мероприятий культурного назначения (праздники, спортивные соревнования, фестивали и др.) 

· Работа аниматорами при организации и проведении праздничных, волонтерских мероприятий 

· Подсобные работы в различных производствах 

· Доставка печатных изданий и почтовой корреспонденции, курьерские услуги 

· Переплетные работы, реставрация библиотечного фонда 

· Помощь в организации и содержании архивов (работы по подготовке к сдаче в архив) 

· Выполнение машинописных работ 

· Неквалифицированная помощь санитарам, медсестрам, поварам 

· Помощь в обслуживании больных в медучреждениях, посетителей в учреждениях социальной сферы 

· Выполнение различных погрузо-разгрузочных работ, не превышающих нормы переноски тяжестей для подростков. 

ПЕРЕЧЕНЬ ПРОФЕССИЙ 
· Подсобный рабочий 

· Рабочий по благоустройству и озеленению 

· Дворник 

· Вожаты лагеря 

· Социальный работник 

· Курьер 

· Мойщик посуды 

· Помощник воспитателя 

· Библиотекарь 

· Санитар 

· Няня 

· Секретарь-машинистка 

· Аниматор 

· Делопроизводитель 

· Почтальон 

Перечень документов для трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время 
1. Паспорт. 

2. Справка с места учебы (с указанием Ф.И.О.(полностью) учащегося, даты рождения, класса (группы) наименование образовательного учреждения, даты выдачи справки). В случае трудоустройства в каникулярный период, в справке должен быть указан срок каникул. Справка подписывается руководителем образовательного учреждения и заверяется печатью заведения. 

3. Документ о профессиональном образовании (при наличии). 

4. Трудовая книжка (при наличии). 

5. Медицинская справка о состоянии здоровья с заключением «Годен без ограничений» от участкового врача. 

6. Страховое свидетельство обязательного пенсионного страхования (при наличии). 

7. Медицинский страховой полис. 

8. ИНН несовершеннолетнего. 

9. Заявление о постановке на учет в Нижневартовский центр занятости населения по месту жительства в целях поиска подходящей работы. 

10. Согласие органа опеки и попечительства на заключение срочного трудового договора с несовершеннолетним (оформляется работодателем при наличии необходимо перечня документов для опеки) 

Перечень документов в органы опеки 
1. Заявление от несовершеннолетнего с письменным согласием одного из родителей (законного представителя несовершеннолетнего). 

2. Справка с места жительства. 

3. Справка с места учебы. 

4. Копия паспорта несовершеннолетнего 

5. Копия паспорта одного из родителей (законного представителя несовершеннолетнего) которые давал письменное согласие на трудоустройство в заявлении. 

Порядок расчета расходов на участника, 
осуществляющего трудовую деятельность по временной 
занятости несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет 
в свободное от учебы время или на общественных работах, для граждан, 
испытывающих трудности в поиске работы 
в период, с 01.01.2010 по 31.12.2010 
1. Оклад – 3 900 руб. 

2. Районный коэффициент (70%) – 2 730 руб. 

3. Северная надбавка (50%) – 1 950 руб. 

4. Компенсация за отпуск (2 дня) – 583,67 руб. 

5. Начисления на выплаты по оплате труда (26,2%). 

6. Услуги банка. 

В случае начисления заработной платы ниже размера минимальной заработной платы, установленной в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре, руководителям муниципальных учреждений «Районный молодежный центр «Луч» и «Молодежный центр «Перекресток» производить доплату до размера минимальной заработной платы, установленной в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре работникам, полностью отработавшим норму рабочего времени и выполнившим нормы труда.

